
Emploi à combler

Titre du poste : ___________________________________________________

Nombre de postes à combler : ________________________

Lieu de travail

Nom de l'entreprise : ______________________________________________

Adresse : _______________________________________________________

Ville : ______________________________Code postal : ________________
Principales fonctions

	

	

	


Pourquoi venir travailler chez vous ? Qu’est-ce qui fait de vous un employeur de choix ? (partie très importante à remplir pour vous démarquer et mettre en valeur votre entreprise)

Salaire et autres conditions

Salaire offert : __________________________



Ou 
 Selon expérience   de ________ $ à __________$



Ou  
 À discuter  

Autre forme de rémunération : 
À commission 
À forfait
 Au millage 

Nombre d'heures par semaine : ___________________________________

Conditions diverses : _____________________________________________

Type d'emploi

Permanent 

 

Occasionnel ou temporaire  

Emploi d’été pour un étudiant 

Durée de l'emploi (si occasionnel ou temporaire) : ___________ ou Indéterminée 

Nature du poste : Temps plein 

Temps partiel 

Horaire :
   Jour  


Soir 


  Nuit 


   Fin de semaine 
Quart de travail 
  Sur appel  

Début de l’emploi 

Date prévue d’entrée en fonction : 
____________________Ou    Dès que possible 

Exigences 

Scolarité exigée : ______________________________________________

Années d'expérience reliées à l'emploi :   ___________________________
Compétences recherchées : 

	

	

	


Pour postuler

Personne à contacter : ____________________________________________________

Titre : _____________________________________________

Adresse : __________________________________________

Ville : _____________________________________ Code postal : ______________

Téléphone : ______________________ Courriel : ________________________________
Formulaire pour affichage d'offre d'emploi











